Zarzadca Torunskiej Agendy Kulturalnej,
spotka Sport & Art Prometion Sp. z o.0. oglasza nabor
na stanowisko pracownik gospodarczy

Stanowisko: pracownik gospodarczy
Wymiar czasu pracy: petny etat
Liczba etatow: 1

Forma zatrudnienia: umowa o pracg

1. Wymagania obowigzkowe:

wyksztalcenie co najmniej zawodowe lub srednie (preferowane o profilu elektrycznym lub elektromechanicznym),
doswiadczenie w pracach serwisowych lub remontowo-budowlanych,

dobra organizacja pracy, umiejetno$¢ pracy samodzielnej i w zespole, oraz samodzielno$¢ w podejmowaniu
decyzji,

umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu,

dyspozycyjno$¢, punktualnosé, rzetelnosc.

2. Wymagania dodatkowe (mile widziane):

znajomos$¢ jezyka angielskiego, co najmniej w stopniu komunikatywnym,
doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres obowiazkow:

obstuga techniczna imprez plenerowych, w tym wykonywanie prac montazowych, naprawczych i praca fizyczna,
obstuga techniczna biezacych dzialan instytucji, w tym przygotowanie harmonogramu dziatan z zakresu obstugi
technicznej na etapie planowania i realizacji wydarzen,

diagnozowanie awarii, uszkodzen, wykonywanie prostych napraw,

planowanie i wykonywanie obstug, przegladow urzadzen i instalacji, itp.,

utrzymanie w gotowosci powierzonych pod nadzor urzadzen, biezacy serwis,

sprawy techniczno — gospodarcze,

utrzymanie porzadku w zarzadzanych przez instytucje nieruchomosciach,

wspotpraca z innymi dziatami i firmami zewngtrznymi.

4. Wymagane dokumenty:

CV oraz list motywacyjny,

dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje (kserokopie),

dokumenty potwierdzajace staz pracy (kserokopie),

dokumenty potwierdzajace do§wiadczenie zawodowe oraz wiedze specjalistyczng i umiejetnosci (kserokopie),
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy.

5. Termin i miejsce skladania ofert:
Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko pracownik gospodarczy” nalezy
sktada¢ w terminie do dnia 24 listopada 2022 roku do godziny 10.00 w siedzibie instytucji lub listownie na adres:
Torunska Agenda Kulturalna, ul. Marii Konopnickiej 13/4 (3 pigtro), 87-100 Torun, badZ poczta elektroniczng na adres
e-mail: info@tak.torun.pl .(decyduje data wptywu do siedziby Torunskiej Agendy Kulturalne;).

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych

osobowych w celu nawigzania wspdtpracy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych)”.Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.: 662 072 661

6. Informacje o przebiegu naboru:
Informujemy, Ze nadestanych i ztozonych ofert nie zwracamy. Jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko

na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostang podane do wiadomos$ci poprzez wywieszenie ich na stronie internetowej
instytucji — BIP.

Reprezentant Zarzadcy
(-) Krystian Kubjaczyk
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