Dyrektor Torunskiej Agendy Kulturalnej
oglasza nabdr na stanowisko
kierownik Dzialu Techniczno - Organizacyjnego

Stanowisko: kierownik Dziatu Techniczno — Organizacyjnego.
Liczba etatow: 1.
Forma zatrudnienia: umowa o prace.

1. Wymagania obowiazkowe:

wiedza z zakresu profesjonalnego o$wietlenia i nagloénienia wydarzen plenerowych,
doswiadczenie w obstudze sprz¢tu multimedialnego, o$wietleniowego i nagtoénieniowego,
dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,

czynne prawo jazdy kat. B,

dobra organizacja pracy, sumiennos$é, dokladno$é,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

umiejetnos¢ organizacii pracy technikow,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,

uprawnienia SEP do 1 kV.

2. Wymagania dodatkowe:

mile widziane wyksztalcenie inzynierskie lub techniczne,
doswiadczenie na podobnym stanowisku.

3. Zakres obowigzkow:

organizacja, nadzorowanie i kierowanie praca dziatu,

obstuga techniczna imprez plenerowych, w tym wykonywanie prac montazowych, naprawczych,

obstuga techniczna pozostatych, biezacych dziatan instytucji, w tym przygotowanie harmonogramu dziatan z
zakresu obstugi technicznej na etapie realizacji wydarzenia,

diagnozowanie awarii, uszkodzen,

planowanie i wykonywanie obstug, przegladow itp.,

utrzymanie w gotowosci powierzonych pod nadzér urzadzen,

nadzér nad magazynem technicznym instytucji oraz sprawy techniczno — gospodarcze instytucji,

wspolfpraca z innymi dziatami i firmami zewnetrznymi.

4. Wymagane dokumenty:

CV oraz list motywacyjny,

dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje (kserokopie),

dokumenty potwierdzajace staz pracy (kserokopie),

dokumenty potwierdzajace dos§wiadczenie zawodowe oraz wiedzg specjalistyczna i umiejetnosci (kserokopie),
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku,

o$wiadczenie kandydata, ze nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia lub umyslne przestepstwo skarbowe,

inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przysziej pracy.

5. Termin i miejsce skiadania ofert:
Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko — kierownik Dzialu Techniczno
- Organizacyjnego” nalezy sklada¢ w terminie do dnia 31.01.2017 roku do godziny 14.00 w siedzibie instytucji
badz listownie na adres: Torufiska Agenda Kulturalna ul. Pod Krzywa Wieza 1, 87-100 Torun (decyduje data wphywu
do siedziby Torunskiej Agendy Kulturalnej).
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.: 56 621 03 33.

6. Informacje o przebiegu naboru:
Informujemy, Ze nadestanych i zlozonych ofert nie zwracamy. Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi
tylko na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostana podane do wiadomosci poprzez wywieszenie ich na stronie
internetowej instytucji - BIP. Dyrektor

Torufiskiej Agecndy Ky




