
Dyrektor Toruhskiej Agendy Kulturalnej oglasza nab6r
na stanowisko specjalisty ds. projekt6w

o Stanowisko: sp€cjalista ds. projekt6w
. Liczba etal6w:2

1. Wymagania obowi{zkowe:
o wykszalcenie wyzsze,
. biegla znajomoSiigzyka angielskiego w mowie i pi5mie,
. dobra organizacja pracy, umiejgtno5i pracy w zespole i samodzielnoSc w podejmowaniu decyzji,
o umieiqmosi pracy pod presi4 czasu.
o wysokiekompetencjeinterpersonalne,
. biegla obsluga komputera, pakiet MS office.

2. Wymagania dodatkowe (mile widziane):
. doswiadczenie w pozyskiwaniu Srodk6w pozabudzetowych na realizaciQ dzialaf statutowych inst)'tucji

oraz w rozliczeniu projekt6w,
. do6wiadczenie w organizacji i koordl,nacji rydarzeri kulturalnych,
. do5wiadczenie w rozliczaniu projekl6w,
. biegla znajomosi drugiego iEzyka obcego.

3. Zakres obowi4zk6w:
. keowanie i koordyrowanie wydarzeri kulturalnych or ganizowarrych przez T AK,
. koordynowanieedukacyjnychprojekt6wmlodzieZowych,
r pozyskiwanie Srodk6w publicznych na statutow€ dzialania instgucji,
r rozliczanieprojekt6w.

4, Wymagane dokumenty:
. CV oraz list motywacyjny.
o dokumentypoSwiadczai4ce posiadanekwalifikacje (kserokopie),
. dokumenty potwierdzai4ce staz pracy (kserokopie),
. dokumenty potwierdzai4ce doswiadczenie zawodowe oraz wied4 specjalistyczn4 i umieiQtnosci

(kserokopie),
e Oiwiadczenie o stanie zdrowia pozwalai4ce na zatrudnienie na danym starowisku;
. Inne, kt6re kandydat rJwaza za wazne dlajego przyszlej pracy.

5. Termin i miejsce skladania ofert:
Wymagane dokumenty w zamkniQtej kopercie ,,Konkurs na stanowisko --specjalisty ds. projektdw" nale:ry
sk+adai w terminie do dnia 25.02,2015 roku do godziny 15.00 w siedzibie instytucji b4dZ listownie
na adres: Torufska Agenda Kulturalna ul. Pod Krzywa WieZq l, 87-100 Torun (decyduje data wptyrvu do
siedziby Tomnskiej Agendy Kulturalnej).
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byi opatrzone klauzul4: ,,Wyrazam zgodg na przetwaxzanie
moich danych osobowych za vtartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekutacji zgodnie z ustaw4 z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r., Nr
l0l , poz. 926 z p6 . zm.) .
Dodatkowe informacje mo2na uzyskai pod nr tel.: 56 621-03-33

6. Informacje o przebiegu naboru:
Informujemy, 2e nadeslanych i zlozonych ofert nie zwracamy. Jednocze5nie zastrzegamy sobie prawo
odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostanqpodane do wiadomo5ci poprzez wyvieszenie
ich w siedzibie instltucii.


