Dyrektor Torunskiej Agendy Kulturalnej oglasza nabér
na stanowisko pracownik - pomoc ksiggowej

e Forma zatrudnienia: umowa zlecenie

1. Wymagania obowiazkowe:
o  wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne (specjalnos¢: rachunkowos$é i finanse),
e dwuletni udokumentowany staz pracy w ksiggowosci,
e minimum roczne do$wiadczenie pracy w administracji samorzadowej lub panstwowe;j,
e dobre przygotowanie z zakresu finansoéw i ksiggowosci,
e dobra znajomosc¢ przepiséw o finansach publicznych i rachunkowosci oraz dyscypliny budzetowej,
e znajomos¢ ksiggowania komputerowego w dowolnym programie,
e dobra organizacja pracy, sumienno$é¢, doktadnosc,
e umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
e umiejetnosé pracy w zespole.

2. Wymagania dodatkowe:
e znajomo$¢ funkcjonowania rachunkowosci w instytucji kultury,
e wiedza z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowe;j,
e zdolnosci interpersonalne, w tym komunikatywnos¢ i umiejetno$¢ uzasadnienia whasnych decyzji,
e dyspozycyjnosé¢, systematycznosé¢, doktadnosc,
e dobra organizacja czasu pracy,
e  znajomo$¢ programu Platnik.

3. Zakres obowigzkow:
e rozliczanie projektéw realizowanych przez Toruniska Agende Kulturalna,
e wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi,
e dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z zaakceptowanym budzetem,
e dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych,
o weryfikowanie uméw pod wzgledem finansowym, zgodnosci z zaakceptowanym budzetem.

4. Wymagane dokumenty:

e CV oraz list motywacyjny.

e dokumenty podwiadczajace posiadane kwalifikacje (kserokopie),

e dokumenty potwierdzajace staz pracy (kserokopie),

o dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie zawodowe oraz wiedze specjalistyczna iumiejgtnosci
(kserokopie),

o  Os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku;

e  Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e Inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy.

5. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty w zamknietej kopercie ,.,Konkurs na stanowisko — pomoc ksiggowej” nalezy sktada¢ w
terminie do dnia 31.12.2014 roku do godziny 14.00 w siedzibie instytucji badZ listownie na adres: Torunska
Agenda Kulturalna ul. Pod Krzywa Wieza 1, 87-100 Torun (decyduje data wptywu do siedziby Torunskiej
Agendy Kulturalnej).

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych za wartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.).

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.: 56 621-03-33

6. Informacje o przebiegu naboru:
Informujemy, ze nadestanych i zlozonych ofert nie zwracamy. Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo
odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostang podane do wiadomosci poprzez M\),\;ieszenie ich
w siedzibie instytucji. Parafskie v
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